
        BG - Bundesgesetz   I   OR - Obligationsrecht   I   ZGB - Zivilgesetzbuch  I   StGB - Strafgesetzbuch  I   ArG - Arbeitsgesetz  

   GESETZE (Parlament und Volk) 

Verordnungen (Bundesrat, Departemente)
OR (220), ZGB (210), StGB (311.0)

Safety Gesetzeskompass

G20 – Anhang 2: Safety Gesetzeskompass 01.01.2022/2.3 – SiBe Safety Konzern (safety.scs@swisscom.com)
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s a f e t y . s c s @ s w i s s c o m . c o m  o d e r 
SiBe Safety Konzern Carlo Ber tolini
(c a r l o . b e r t o l i n i@s w i s s c o m . c o m)

Für Fragen / Unterstützung:

     BUNDESVERFASSUNG (Volk und Stände)

ArG 822.111  Arbeits- / Ruhezeiten, Nachtarbeit, Sonderschutz von Frauen, Pfl ichten Arbeitgeber / -nehmer, 
 Aufgaben / Organisation der Behörden, Datenschutz / Datenverwaltung
ArG 822.112  Sonderbestimmungen für bestimmte Gruppen von Betrieben, Arbeitnehmer
ArG 822.113  Gesundheitsvorsorge
ArG 822.114 Industrielle Betriebe, Plangenehmigung und Betriebsbewilligung*
ArG 822.115 Jugendarbeitsschutzverordnung (inkl. ArG 822.115.2 und ArG 822.115.4) 
ArG 822.116  Eignung der Spezialisten der Arbeitssicherheit (vom 25.11.1996)
ArG 822.111.52 Verordnung des WBF über gefährliche und beschwerliche Arbeiten bei Schwangerschaft und Mutterschaft
*Gesamtschweiz sind keine Betriebe oder Betriebsteile der Swisscom den Sondervorschriften für industrielle Betriebe unterstellt.

BG über die Arbeit in Industrie, Gewerbe und Handel – (ArG 822.11) 

UVV 832.202  Versicherte Personen, Versicherungsgegenstand / Versicherungsleistungen, 
 Medizinalrecht/Tarifwesen, Organisation, Finanzierung
VUV 832.30 Verhütung von Unfällen und Berufskrankheiten 
 832.312.12 Druckgeräteverwendungsverordnung 

BG über die Unfallversicherung – (UVG 832.20)

BG über die Gleichstellung von Frau und Mann – (GIG 151.1)

SR 734.1  Schwachstromverordnung
SR 734.2   Starkstromverordnung
LeV 734.31   Leitungsverordnung    
NEV 734.26  Niederspannungserzeugnisse

NIV 734.27        Niederspannungsinstallationsverordnung
NIV 734.272.2  Niederspannungsinstallationsverordnung (UVEK)
VEMV 734.5      Elektromagnetische Verträglichkeit

BG betreff end elektrische Schwach- und Starkstromanlagen, Elektrizitätgesetz – (EleG 734.0)

MaschV 819.14 Verordnung über die  Sicherheit von Maschinen  
PrSV 930.111   Verordnung über die  Produktesicherheit PSAV   PrSV 930.115  Verordnung über die Sicherheit von Schutzausrüstungen

BG über die Produktesicherheit – (PrSG 930.11)

 V-NISSG 814.711 Verordnung über den Schutz vor Gefährdungen durch nichtionisierende Strahlung und Schall
BG über den Schutz vor Gefährdungen durch nichtionisierende Strahlung und Schall (NISSG 814.71) 

 813.11 Verordnung über den Schutz vor gefährlichen Stoff en und Zubereitungen  
BG über den Schutz vor gefährlichen Stoff en und Zubereitungen – (ChemG 813.1)

832.311.141  Bauarbeitenverordnung (BauAV)
 Im Baubereich: Sicherheit und Gesundheitsschutz der Arbeitnehmer bei Bauarbeiten

BG über die Bekämpfung übertragbarer Krankheiten des Menschen – (EpG 818.101) Epidemiegesetz

BG über den Strassenverkehr – (SVG 741.01) Strassenverkehrsgesetz

822.14  Mitwirkungsgesetz
BG Über die Information und Mitsprache der Arbeitnehmer / Arbeitnehmerinnen in den Betrieben

818.311 PaRV  Verordnung zum Schutz vor Passivrauchen 
BG zum Schutz vor Passivrauchen – (818.31)

• Neue Rechtliche Forderungen AS&GS/ Umwelt
   – Meldung von Änderungen/Neuerungen: Info 1x Quartalsweise via BDS
   – Safety Management AG (Beurteilung/Aktualisierung durch SiBe Safety)
• Neue Forderungen Brandschutz
   – Meldung von Änderungen/Neuerungen: durch SiBe VKF
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    REGELN der TECHNIK – Richtlinien, Normen, Weisungen, Informationen               >> SiBe Safety Konzern prüft Änderungen / Neuerungen laufend

Vorgaben

Swisscom Security Requirements

Security Instructions

Processes Security Solutions

Security Recommendations

Security
Directive

Swisscom
Security Policy

siehe SPF Security 
Policy Framework

strategisch

taktisch

operativ

EKAS-Richtlinien www.ekas.ch

suva-Informationsmaterial www.suva.ch  

bfu Richtlinien www.bfu.ch

BAG Bundesamt für Gesundheit  www.bag.admin.ch

Gesamtarbeitsvertrag (GAV) Swisscom

VSS Normen 40 876, 40 886                                www.vss.ch

ISO-Normen: 9001, 14001, 45001

sia-Normen > Baudienstleistungen Swisscom (CREM)

SNV > SN EN 131-1+A1; 131-2; 280+A1; 12492, 20471

Betriebsgruppenlösung 
Safety bei Swisscom  

(G20 > Zertifi kat-Nr. BLZ-2021-G2002)
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