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Q Safety bei Swisscom
Regel "Sonne, Hitze und Ozon" (068)

Gefahrdungen
« Durch UV-Strahlung: Hautschaden (z.B. Sonnenbrand), Hautkrebs,
Augenschaden

* Hitzebedingte Beschwerden: Schwindel, Kopfschmerz, Erschopfung,
Ubelkeit, Erbrechen, Belastung des Kreislauf, usw.

* Ozonbedingte Beschwerden: Kopfschmerzen, Atemnot, Augenbrennen,
Schmerzen in Hals und Rachen, Reizwirkungen der Schleimhdute der
Atemwege, usw.

Jede Person reagiert unterschiedlich auf Hitze!

* Auswirkungen Hitze kann sich negativ auf die Gesundheit auswirken.
Die geistige und korperliche Leistungsfahigkeit der Arbeitenden kann
vermindert und dadurch ihre Sicherheit gefahrdet werden.

* Empfindlichkeit Wie gut Hitze ertragen wird, hangt auch vom
momentanen korperlichen Befinden ab. Bei Erkaltung oder anderen
chronischen Erkrankungen wird Hitze deutlich schlechter ertragen.

* Im allgemeinen reagieren schwangere Frauen, dltere und kranke
Personen empfindlicher auf Hitze und Ozon.
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Safety bei Swisscom
Regel "Sonne, Hitze und Ozon" (068)

Tatigkeitsbereich: Uberall (Generell) &

Typ

Beschreibung der Massnahme

Kélte und Hitzeschock vermeiden: Zulufttemperatur von Klimaanlagennicht
mehr als ca. 4 bis 8 °C unterhalb der Aussenlufttemperatur regeln!

Auf Korpersignale achten: Anzeichen von Beschwerden wahrnehmen!

Trinken — aber richtig!

Bei Erwachsene —ca. 2 bis 2 % Liter FlUssigkeit pro Tag

Sehr kalte Getranke (Eiswiirfel) vermeiden!

Alkohol/koffeinhaltige Getranke fordern den Wasserverlust des
Korpers

Wasser od. schwach gesusster Tee sind Sussgetranken vorzuziehen

Erste Hilfe und Notfallorganisation: bekannt inkl. Swisscom-Notfallkarte

MA informieren uber: Beschwerden durch Hitze/Ozon; Flussigkeitsverlust
durch Schwitzen; Schutzmassnahmen wie Kleidung, Hautschutzcreme

Arbeitszeiten anpassen — mehr Erholungspausen gewahren

Tatigkeit entsprechend organisieren — schwere /belastende Arbeiten am
Morgen planen; Arbeitsrhythmus anpassen




Q Safety bei Swisscom
Regel "Sonne, Hitze und Ozon" (068)

Tatigkeitsbereich: Arbeiten im Freien @
« T-Einrichtungen zum Schutz vor Sonnenstrahlung
« T-Trinkwasserzur Verfugung stellen
* O - Strahlungsexposition moglichst vermeiden
* O-Schwere Arbeiten wahrend der Ozonspitze vermeiden
* P -PSA: Kopfbedeckung, Sonnenbrille mit UV-Schutz,
Sonnenschutzcreme, immer Korperbedeckende Kleidung tragen

Tatigkeitsbereich: Arbeiten in Gebauden ‘

* T-—Anexponierten Fenstern Storen montieren )
« T-Ventilatoren zur Verfugung stellen / gegeben falls Klimagerate stellen
* O-Fensteram Morgen fruh 6ffnen — fur Luftbewegung sorgen

* O-Wahrenddes Tages Fenster schliessen und beschatten
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Autofahren in der Sommerhitze - Die Unfallhaufigkeit steigt bei Hitze um 3
20%! Wer im Sommer auf grosse Fahrt geht ...

 Ofterkleine Pausen einlegen und das Auto gut durchliften

« Ausreichendes Trinken (genlgend Getranke auf die Fahrt mitnehmen)
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Safety bei Swisscom
Regel "Sonne, Hitze und Ozon" (068

"Arbeit bei Hitzeperioden in Gebauden... Vorsicht!"

‘ Beurteilung der Hitze in Geb&duden ‘ Vorbereitungen auf eine Hitzeperiode und Massnahmen (vor/wahrend Hitzeperiode)

" " . Besteht ein Handlungsplan und sind organisatorische Massnahmen vorbereitet/getroffen?
Temperaturzuschlage fur resultierende Arbeitsplatztemperatur ) ~
Auflistung der zu freffenden Massnahmen (Tafigkeiten, Arbeitsschuizkleider, Getranke).
rel. Luftfeuchtigkeit Arbeits-, Arbeitszeit- und Pausengestaliung anpassen. Nach Méglichkeit schwerere kdrperliche Arbeiten auf die kihieren Stunden verlegen; friher mit der Arbeit

Luﬂ:heweg.mg Keine beginnen; Gleitzeitregelungen ausnutzen; Ruhepausen einplanen (je warmer, umso hiufiger); Aufenthalt in kihh B i (Tétigkeiten wund 15

~ . Ricksichtnahme auf besondere Pel wppen (Sck . Sl . Frawen an Steharbeitspldtzen, altere und gesundheitiich Gefdhrdete).
spirbar Keine Korrekiur

Komektur Sind Mitarbeiter und Vorgesetzte iiber die Auswirkung von Hitzebelastung instruiert und ist die Erste Hilfe organisiert?
N 40% +2° Ale kennen die Hitzesympiome (Anzeichen von Hitzebelastung) und ihre Gefahren, die wichtigsten Vorsorgemassnahmen (z.B. gegenseitige Beobachtung des
keine +3 Gesundheitszustandes) sowie die Notfalorganisation und Notfalimassnahmen (Ersfe Hilfe-Broscharen)
50% +4 Kennen sie die wichtigsten Vorsorgemassnahmen?
Bel(leidurlg = +5° Nachtabkihlung nutzen (intensive Durchliffung der Réuwme mdglichst nachis oder im Falle von Sicherheitsgrinden zumindest in den frihen Morgenstunden); fags
[ EThN, . S beschatten; Fenster geschlossen halfen; leichte Bekleidung wéahlen; reg 3ssig und ausrel Flussig f n (wiele kleine Porfionen, nicht zu kalf); leichfe
}J KKEInkel'u % Mahizeifen, Ventilaforen (sie fordern Schweissverdunstung — Kahleffekt), kalte Fussbider; Krawattenzwang ausseizen (code dress); Aufenthalt im Freien meiden.
; orekur +E°
y 0% 8 Sind technische Einrichtungen einschliesslich Schutz vor Warmequellen vorhanden?
+5° & 80% +g° Beschatfung von Fassaden/Fenstem (z.B. Vordach, Beschattungsel: . Al foren, Markisen,; Innenstoren sind untauglich); Warmeguellen im Gebaude
reduzieren/vermeiden (Beleuchifung, Birogerdte, Maschinen), Zufuhr von frischer Luft, Kihlung (Venfilaforen, Raumklimaarnlagen ca. 6-8°C unter der

oy

% Spezialist o Aussentemperafur befreiben), mobile Klimagerate im Einzelfall prifen (Nachteil: Energie, Kosten).
90% +
|"‘ beizighen P - -
Empfehlungen und Regeln fiir Arbeitgeber und Arbeitnehmende

tsintensitat - Hitzebereich (Farbzone) Gegenseitige Massnahmen Arbeitszeiten Arbeits- Pausen kérperliche | Persnliches | Flissigkeits- | Mahlzeiten
leicht mittel schwer BEUbaGh'l'"Q am Arbeitsplatz anpassen rhythmus anpassen Belastung Verhalten aufnahme anpassen
z.B. sizend | zB. stehend | z.B. Montage des Gesundheits- verlangsamen reduzieren steigern
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34°C Besonderes Warmere
35°C Augenmerk auf Arbertsrdume
36°C empfindliche maglichst meiden!
3rc Personengruppen! —
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29°C
2x15°h

38°C

Gemessene Lufttemperatur im Gebdude um 12 Uhr mittags
Am Arbeitsplatz, Westseite, ohne Besonnung, ahne Einfluss von Hizequellen im Gebéude

) Gemessene Lufitemperatur + Summe der Temperaturzuschidge = resultierende Al temperatur zur Festlegung des Hitz: ichs resp. der massgebenden Farbzone



