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Safety presso Swisscom
Protezione del giovane: documenti di riferimento

<

Legge sul lavoro (LL), Ordinanza 5 (OLL5) "Ordinanza sulla protezione die
giovani lavoratori"

CCL Contratto collettivo di lavoro 2018 (con appendice 1"Collaboratori
con contratto di tirocinio (persone in formazione)" e regolamento "Salari,
indennita e rimborsi spese per apprendisti Swisscom"”

Obiettivo

Lordinanza (OLL5) regola la protezione della salute e della sicurezza dei
giovani lavoratori come pure il loro sviluppo fisico e psichico.

OLL5, Art. 4 "Lavori pericolosi"

LE vietato I'impiego di giovani per lavori pericolosi.

2 Per lavori pericolosi si intendono tuttii lavori che per Ia loro natura o per
le condizioni nelle quali vengono eseguiti possono pregiudicare la salute,
l'educazione, la formazione e la sicurezza dei giovani come anche il loro
sviluppo psicofisico.
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Safety presso Swisscom
Protezione del giovane: in breve gli aspetti piu importanti

* Fino ai 18 anni: sono vietati i lavori “pericolosi”, ad eccezione dell’attivita
d'apprendimento della professione
* A partire dai 18 anni: vale |a stessa protezione come per gli adulti

Tempo di lavoro e di riposto (normale, per collaboratoriimpiegati a tempo pieno)

« Durata giornaliera del lavoro 8 ore (max. 9 ore)

» Durata settimanale del lavoro 40 ore

« Allafine della giornata lavorativa: almeno 12 ore di tempo libero/riposo
ininterrotto

» Carichi pesanti: molti giovani lavoratori sollevano e trasportano carichi pesanti,
lavorano mantenendo una posizione scorretta o eseguono lavori ripetitivi che
richiedono di conseguenza pure movimenti ripetitivi;

* Laformazione delle ossa: termina, negli adolescenti maschi, con l'eta dei 21
anni e nelle ragazze con i 18 anni. Affaticamenti eccessivi come pure posizioni
del corpo inadeguate possono causare delle malformazioni alla struttura osseal

« Dipendenze: nella formazione della propria personalita molti sono i fattori che,
in giovane eta, possono influenzarla. Per cio che riguarda la dipendenza, un
ruolo molto importante e svolto dall’ambiente circostante. La prevenzione dal
consumo di alcol e droghe é pure essa importante come la protezione del
giovane lavoratore!
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Safety presso Swisscom
Protezione del giovane: Volantino "Safety presso Swisscom”

Safety presso Swisscom
Lavorare sicuri
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Safety presso Swisscom
Tutela dei giovani

. per uno sviluppo sano
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Safety presso Swisscom
10 regole

.. per un apprendistato sicuro
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