
In dodici mesi, nell’ambito di tre diversi progetti a livello di Gruppo, conosci i diversi set-
tori d’attività. Trascorso questo periodo, disporrai di una vasta rete che potrebbe esserti 
molto utile per il tuo futuro in Swisscom. Puoi scegliere liberamente i progetti e ti metti 
all’opera con grande impegno.

Oltre che nei tre progetti pratici, il tuo sviluppo avviene anche off-the-job in diversi wor-
kshop dove insieme ai tuoi colleghi trainee elabori un caso pratico reale. Durante l’intero 
programma, che ha inizio a ottobre, sarai seguito da un mentore.

Programma quadro 

Requisiti

Programma trainee

Oltre a un master con voti eccellenti, conseguito non oltre 12 mesi prima della candi-
datura, disponi di ottime capacità comunicative, spiccata capacità di apprendimento e 
disponibilità. Cerchiamo menti libere, capaci di imporsi e con grande forza persausiva e 
che desiderano lasciare il segno in Swisscom.

Si accettano candidature da fine gennaio. 

Per domande sulla procedura di selezione e sul programma invia un’e-mail.
getin.touch@swisscom.com

1.
Introduzione

2.
Perfezionamento 
interno

3.
Lavori di progetto

4.
Studio di casi 
pratici

5.
Mentoring

6.
Networking

Candidature

Domande


